
Polier Hoch-/Tiefbau (m/w/d) - 201285, Wels

Das Unternehmen

Unser Kunde ist ein seit vielen Jahrzehnten erfolgreich tätiges Bauunternehmen, welches sich durch Abwicklung von
unterschiedlichsten Projekten als Totalübernehmer und Wohnbauträger einen Namen in Österreich und darüber hinaus
gemacht hat. Aktuell wird zur Unterstützung im ausführenden Bereich ein Polier für Hoch- oder Tiefbau (m/w/d)
gesucht.

Die Position

Als Polier agieren Sie als Bindeglied zwischen Bauleitung und Mitarbeitern. Zusätzlich übernehmen Sie die Leitung
kleinerer Bauvorhaben und stellen sicher, dass Qualitäts- und Zeitvorgaben korrekt umgesetzt werden. Im
Tagesgeschäft sind Sie für die Einteilung von Mitarbeitern und gewerblichem Personal zuständig und kontrollieren die
Einhaltung geltender Sicherheitsvorschriften auf der Baustelle. Die laufende Dokumentation aller getätigten
Arbeitsschritte rundet Ihr Aufgabengebiet ab.

Ihre Qualifikation

Mit dieser Ausschreibung wenden wir uns an Personen mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung im Baugewerbe
(Lehre, HTL) sowie erfolgreich absolvierter Polierprüfung. Entsprechende Berufserfahrung im Hoch- bzw. Tiefbau wird
vorausgesetzt. Ihre Arbeitsweise sollte ein hohes Maß an Sorgfältigkeit aufweisen. Im Umgang mit Vorgesetzten und
Kollegen treten Sie als kollegialer Mitarbeiter mit Handschlagqualität auf. 

Jahresbruttogehalt ab € 45.000,- je nach Qualifikation und Berufserfahrung.

Ihr Ansprechpartner

Christian Brandstätter
+43 664 88 67 90 87
christian.brandstaetter@rehrl.at
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