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IT-Projektmanager Zertifizierung/Auditierung (m/w/d) - 2212111, Salzburg Stadt

Das Unternehmen

Der kompromisslose Qualitdtsanspruch in Punkto IT-Sicherheit und Prozesswesen zeichnet unseren Auftraggeber seit
Jahren aus und fihrt zu hohem Kundenvertrauen. Fir den weiteren Ausbau und die Professionalisierung des
Zertifizierungs- und Auditierungswesens besetzen wir aktuell die Position IT-Projektmanager Zertifizierung/Auditierung
(m/w/d).

Die Position

In dieser spannenden und abwechslungsreichen Position liegt der Tatigkeitsschwerpunkt einerseits in der Planung und
Begleitung interner und externer Audits im IT-Umfeld, andererseits in der Durchfiihrung von Zertifizierungen mit Fokus
auf 1SO27001 und EN50600. Die Ubernahme der Erstellung, Aufbereitung und die laufende Adaptierung der
erforderlichen  Audit-Dokumente und das Einschulen lhrer Kollegen bereitet Ilhnen Freude. Das
Kundenprojektmanagement, die Koordination von Kundenauftragen, die Sicherung der reibungslosen Kommunikation
zwischen Lieferanten/Herstellern und Projektpartnern runden lhr Aufgabengebiet ab. Durch lhre kommunikative Art
fungieren Sie als hausinternes Bindeglied zwischen Vertrieb, Technik und Einkauf.

Ihre Qualifikation

Grundlegende Voraussetzungen fir den Einstieg als Projektmanager sind eine abgeschlossene IT-technische oder
wirtschaftliche Ausbildung (HTL, Universitat, FH) sowie Erfahrung in der Umsetzung von IT-Projekten. Umfangreiche
IT-Kompetenz und Erfahrung in der Begleitung und Durchfiihrung von Zertifizierungsprozessen und/oder Audits sind
weitere essenzielle Anforderungen. Leidenschaft fir Kundenprojekte und eine hohe Serviceorientierung zeichnen Sie
personlich aus. Im Austausch mit internen und externen Partnern erwartet sich unser Auftraggeber einen klaren
Kommunikationsstil mit Handschlagqualitéat. FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse sind erforderlich.
Weiterbildungen in den Bereichen Projekt-, Service- und/oder Informationssicherheitsmanagement sind von Vorteil und
erganzen |lhr Kompetenzprofil.

Jahresbruttogehalt ab € 50.000,- je nach Qualifikation und Praxis zuzigl. Mitarbeiterbonusprogramm. Firmen-PKW
mdoglich. Gleitzeit ist selbstverstandlich, Home-Office-Méglichkeiten und ein umfangreiches Aus- und
Weiterbildungsprogramm werden geboten.
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