
Mitarbeiter Logistik/Seefracht, Teil-/Vollzeit, Sportartikel - 202059, Bergheim/Kasern

Das Unternehmen

Sie sind gelernte/r Speditionskaufmann/-frau und suchen eine verantwortungsvolle Position in einem modernen und
wertschätzenden Unternehmensumfeld, in dem Sie ihr Know-How einbringen und sich fachlich und persönlich
weiterentwickeln können? Unser Auftraggeber ist ein führendes, international erfolgreiches Unternehmen und
Hersteller von Sportartikel und -textilien, das Kunden im Einzel- und Großhandel beliefert. Für die Firmenzentrale in
Bergheim/Kasern besetzen wir aktuell die Position Mitarbeiter Logistik / Seefracht - Teilzeit/Vollzeit (m/w/d).

Die Position

In dieser Funktion agieren Sie als Koordinator zwischen internen Abteilungen, Produktion und Kunden. Dabei
übernehmen Sie die gesamte Organisation und Abwicklung der Fernostimporte. Ihr Aufgabenbereich umfasst die
Vorauswahl und Buchung der Transportmittel, die Preisverhandlungen mit den Speditionen sowie die
Kostenkalkulation. Auch der Prozess der Warenverteilung innerhalb Europas liegt in Ihrer Verantwortung. Nicht zuletzt
stellen Sie durch laufende Überwachung der Liefertermine die rechtzeitige Verfügbarkeit der Waren sicher und sind
zentrale Anlaufstelle für alle logistischen Problemlösungen sowie die jeweiligen transportrelevanten Fachthemen.

Ihre Qualifikation

Wir wenden uns an kontaktfreudige und organisationsstarke Personen mit abgeschlossener Ausbildung in den
Bereichen Spedition, Transport oder Logistik sowie (erster) Berufserfahrung in der Logistik auf Speditions- oder
Unternehmensseite. Personen mit berufsbegleitendem Studium, die in Teilzeit arbeiten möchten, sind ebenfalls
willkommen. Vorerfahrung in der Seefracht ist von Vorteil. Unseren Kunden überzeugen Sie mit Ihrer strukturierten und
analytischen Arbeitsweise, Ihrer hohen Serviceorientierung und Ihrem sicheren Auftreten. Gute Englisch- und
MS-Office Kenntnisse runden Ihr Profil ab. 

Die aktuelle Position wird in Vollzeit (38,5h/Woche) oder Teilzeit (20-35h/Woche) angeboten. 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe inkl. fundierter Einschulung in einem sehr
kollegialen Team in einem erfolgreichen Unternehmen mit hoher Arbeitsplatzsicherheit und starker
Mitarbeiterorientierung. 

Jahresbruttogehalt ab € 40.000.- brutto (auf Vollzeitbasis) / eine Überzahlung ist bei entsprechender Vorerfahrung
möglich.
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