Rehrl@® Partner

PERSONALBERATUNG GMBH

Junior Einkaufer/Sortimentsmanager (m/w/d) - 2226250, Salzburg

Das Unternehmen

Fur unseren Auftraggeber, einer der bedeutendsten, international erfolgreichen Lebensmittelh&ndler und Marktfihrer in
Osterreich, der als Nahversorger mit seinen innovativen Produkten und seiner familiaren Unternehmenskultur sowohl
Mitarbeiter als auch Konsumenten begeistert, besetzen wir ab sofort mit Firmensitz in der Stadt Salzburg die Position
Junior Einkaufer/Sortimentsmanager (m/w/d).

Die Position

Direkt dem Sortimentsmanager unterstellt fungieren Sie als Ansprechpartner fiir Lieferanten und Industriepartner und
Ubernehmen Aufgaben im operativen und strategischen Einkauf fir lhre Warengruppe. Sie wirken bei der Sortiments-
und Promotionsplanung mit und unterstiitzen bei der Durchfuihrung preispolitischer Maf3nahmen. Sie Ubernehmen die
Weiterentwicklung des Lieferantenportfolios und der Eigenmarken und nehmen an internationalen Messebesuchen teil.
Die Auswahl der Artikel fir den Onlinehandel und die Beobachtung des Marktes und Mitbewerbs inkl. Trendanalyse
rundet lhren vielféltigen Aufgabenbereich ab.

Ihre Qualifikation

Wir wenden uns an dynamische, kontaktfreudige Personen mit kaufmannischer Ausbildung (Wirtschaftsstudium ideal)
und (erster) Erfahrung im Bereich Einkauf, Sortimentsmanagement oder Category Management. Sie verfiigen Uber
sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Englischkenntnisse. SAP-Kenntnisse sind von Vorteil. Sie sind es gewohnt,
selbsténdig und eigenverantwortlich zu arbeiten und verfugen Uber eine ausgepragte unternehmerische Denk- und
Handlungsweise. Personlich zeichnen Sie sich dartiber hinaus durch lThre Kommunikations- und Verhandlungsstarke
aus. Es erwartet Sie ein erfolgreiches Konzernunternehmen mit flexiblen Arbeitszeiten, umfangreichen
Sozialleistungen und die Moglichkeit, sich mittelfristig zum Sortimentsmanager weiterzuentwickeln.

Jahresbruttogehalt ab € 49.000.- abhangig von Qualifikation und beruflicher Erfahrung. Eine marktiibliche Uberzahlung
ist bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung vorgesehen.

Ihr Ansprechpartner

Pia Rehrl
+43 664 96 43 493
pia.rehri@rehrl.at
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