
Projektmanager Logistik (m/w/d) - 2326145, Salzburg Nord

Das Unternehmen

Für ein internationales und expandierendes Dienstleistungsunternehmen mit Firmensitz am nördlichen Rande der
Stadt Salzburg, das sich durch eine hohe Mitarbeiterorientierung und einen stark ausgeprägten Serviceanspruch
auszeichnet, besetzen wir ab sofort die Position Projektmanager Logistik (m/w/d).

Die Position

Ihre Aufgaben umfassen die Abwicklung von Logistikprojekten von der Planung bis hin zur Umsetzung. Sie
koordinieren und überwachen die Warenströme in den Lagern, einschließlich entlang der Supply Chain von Bahn- und
Seefracht sowie im Bereich Contract-Logistics. Dabei sind Sie für die Abwicklung von Zollmodalitäten im globalen
Verkehr verantwortlich und bereiten Transport- und Transitdokumente für die Organisation des Warenverkehrs sowie
die Auftragsabwicklung vor. Sie berücksichtigen dabei rechtliche Bestimmungen und führen laufende
Preiskalkulationen durch. Die Auswertung von Statistiken runden Ihr Aufgabenprofil ab. Sie bauen das bestehende
Netzwerk weiter aus, akquirieren Neukunden, sind kompetente Ansprechperson für sämtliche Geschäftspartner und
tragen dazu bei, dass KundInnen sich bestens betreut fühlen.

Ihre Qualifikation

Als IdealkandidatIn verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung im Speditions- und Transportwesen oder in
den Bereichen Logistik- und Supply Chain Management (Lehre Speditionskaufmann/-frau, Studium etc.).
Berufserfahrung in der Logistik auf Speditions- oder Unternehmensseite und Kenntnisse in der Abwicklung von
Logistikprojekten bzw. im Bereich Zollmodalitäten sind von Vorteil. Persönlich überzeugen Sie durch Ihre
Verhandlungssicherheit sowie durch Ihr hohes Verantwortungsbewusstsein.  Mit Ihrer offenen und kommunikativen
Persönlichkeit sowie Ihrem selbstständigen, präzisen Arbeitsstil beeindrucken Sie als Teamplayer und tragen aktiv zur
Strukturierung und Organisation von Arbeitsprozessen bei. Gute Englisch- und MS-Office Kenntnisse runden Ihr Profil
ab. 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem wachsenden Unternehmen.  Darüber hinaus werden eine
angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team, kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten sowie diverse
Sozialleistungen geboten.  

Jahresbruttogehalt ab € 45.000,- je nach Berufserfahrung / eine Überzahlung ist bei entsprechender Qualifikation und
Erfahrung vorgesehen.

Ihr Ansprechpartner
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