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PERSONALBERATUNG GMBH

Junior IT-Projektmanager (m/w) - 191219, Salzburg Stadt

Das Unternehmen

Sie planen lhren nachsten Karriereschritt und haben in Ihrem derzeitigen Umfeld nicht die Méglichkeit dazu? Vielleicht
ist dies IHRE Chance! Fur ein namhaftes Consultingunternehmen im Grof3raum Salzburg Stadt besetzen wir aktuell die
Position Junior IT-Projektmanager (m/w).

Die Position

Mit entsprechendem Methodenwissen betreuen Sie unterschiedlichste IT-Projekte fir namhafte Kunden aus den
Bereichen Produktion, Handel sowie Dienstleistung und koordinieren die Projektteams. Zu Beginn wirken Sie als
Unterstlitzung fur einen Senior Projektmanager und erarbeiten sich sukzessive lhr eigenes Tatigkeitsfeld. Im
Wesentlichen besteht dieses aus den Themen Requirements Engineering inkl. Spezifikation der Aufgabenstellung,
Konzeption der technischen Details in Zusammenarbeit mit Entwicklern, Systemimplementierung und
Software-Testmanagement. Als Bindeglied zwischen Usern und Entwicklern treiben Sie digitale Innovationsprojekte
voran und informieren nicht zuletzt das Management laufend tGber den Projektstatus.

Ihre Qualifikation

Voraussetzung fur die Auslbung dieser Funktion ist eine abgeschlossene Ausbildung im Richtung
(Wirtschafts-)Informatik, IT-Management oder Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt IT (Uni, FH, HTL oder vergleichbar)
sowie idealerweise erste Berufserfahrung. Fundierte Kenntnisse und evtl. Zusatzausbildungen im IT-Projekt- und
Anforderungsmanagement (zB PMA/IPMA, Scrum, Prince2) werden erwartet. Unseren Kunden Uberzeugen Sie mit
analytischem Denkvermdgen, Verstandnis fir IT-Applikationen und Fihrungsqualitaten. Persénlich zeichnen Sie sich
durch lhre hohe soziale Kompetenz im Umgang mit Kunden und Kollegen sowie lhr selbstbewusstes Auftreten aus.
Sehr gute Englischkenntnisse werden vorausgesetzt.

Ihr Ansprechpartner

Herr Christian Brandstatter
+43 664 88 67 9087
christian.brandstaetter@rehrl.at
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