
Junior Consultant – legal & strategy (m/w/d) - 2116167, Salzburg Süd

Das Unternehmen

Ein spannendes Aufgabengebiet und viel Platz für Innovation zeichnen die Schlüsselposition bei unserem international
tätigen Kunden aus. Zur Verstärkung des Teams wird für das expandierende Unternehmen ein Junior Consultant mit
Schwerpunkt legal & strategy (m/w/d), welcher gerne in einem dynamischen Umfeld arbeitet, gesucht.

Die Position

Ein breitgefächertes sowie abwechslungsreiches Aufgabengebiet zeichnet die Position aus. Sie arbeiten als
organisatorische und administrative Stütze an allen rechtlichen, finanztechnischen und strategischen Themen mit. 
Dank Ihrem sicheren Auftreten und Ihrer kommunikativen Persönlichkeit agieren Sie als kompetenter Ansprechpartner,
auch in den Managementsitzungen.  Weiters sind Sie für die Budgetplanung sowie die Prüfung der Verträge
verantwortlich und leisten bei strategischen Themen einen wichtigen Beitrag.

Ihre Qualifikation

Wir wenden uns an KandidatInnen die über eine abgeschlossene universitäre Ausbildung (Rechtswissenschaften,
Recht & Wirtschaft oder BWL) sowie erste Berufserfahrung in einer ähnlichen Position verfügen. Erfahrung im
internationalen Umfeld und Projektmanagement-Kenntnisse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.
Verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie eine hohe IT-Affinität sind für Sie selbstverständlich. Persönlich
überzeugen Sie unseren Kunden mit einem professionellen Auftreten und einer unternehmerischen Denkweise, die
sich auch bei Ihrer Entscheidungsfreudigkeit unterstützt.

Monatsbruttogehalt ab € 2.800,- abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Ihr Ansprechpartner

Sabrina Dirnberger
+43 664 88 67 90 89
sabrina.dirnberger@rehrl.at
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