
Personalreferent (m/w/d) - 1916136, Berchtesgadener Land

Das Unternehmen

Für unseren Auftraggeber, ein sehr gut etabliertes, erfolgreiches Handelsunternehmen im Bereich Gesundheit &
Medizin mit langjähriger Firmengeschichte und Standort im Berchtesgadener Land (Grenzgebiet zu Salzburg) suchen
wir einen Personalreferenten (m/w/d).

Die Position

Nach einer umfassenden Einschulungsphase sind Sie verantwortlich für die Konzeption und Umsetzung von
Personalentwicklungsmaßnahmen. Die Entgeltabrechnung fällt ebenso in Ihren Aufgabenbereich wie die Abwicklung
von Arbeitnehmerüberlassungen. Zudem wirken Sie in diversen Projekten, wie z.B. der Digitalisierung der
personalwirtschaftlichen Prozesse mit. Als Ansprechpartner für MitarbeiterInnen und Führungskräfte teilen Sie Ihr
Fachwissen hinsichtlich arbeitsrechtlichen Fragestellungen.

Ihre Qualifikation

Als IdealkandidatIn verfügen Sie über ein betriebswirtschaftliches Studium (Schwerpunkt Personal, HR) oder über eine
abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung im Personalbereich, wie z.B. Personalkaufmann/-frau. 
Zudem konnten Sie bereits Erfahrung in der operativen Personalarbeit sammeln. Sie bringen gute Kenntnisse im
deutschen Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht mit. Kenntnisse der Entgeltabrechnung sind ebenfalls
wünschenswert. Sie sind versiert im Umgang mit MS Office und überzeugen persönlich durch Ihre offene, authentische
und kommunikationsstarke Art. Auf Sie wartet eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem tollen
Unternehmensumfeld.

Jahresbruttogehalt ab € 45.000,- abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Ihr Ansprechpartner

Valerie Hofer
+43 664 964 34 92
valerie.hofer@rehrl.at
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