
Junior SAP Consultant (m/w/d) - 191273, Salzburg

Das Unternehmen

Für unseren Kunden, ein national sowie international führendes Handelsunternehmen mit einer sehr ausgeprägten und
gelebten Wertekultur, besetzen wir aktuell die Position Junior SAP Consultant (m/w/d).

Die Position

Als Teil eines sehr gut eingespielten Teams analysieren Sie bestehende Prozesse eines laufenden Softwareprojekts,
entwickeln Lösungsansätze und setzen diese nach Absprache mit verschiedenen Arbeitsgruppen um. Das Weiteren
behalten Sie das Design der Systemoberfläche im Auge und verbessern diese, falls nötig. Damit betriebsinterne
Prozesse ideal abgewickelt werden können, setzten Sie sich mit eben diesen Vorgängen auseinander und optimieren
diese Prozesse in Hinblick auf das IT-System.

Ihre Qualifikation

Wir wenden uns an IT-affine und motivierte Personen, welche sich in Zukunft mit den Themen SAP Consulting,
Entwicklung und Optimierung auseinandersetzen wollen. Voraussetzungen für diese Stelle sind eine abgeschlossene
Ausbildung im Fachbereich IT oder Wirtschaft, sehr gute Englischkenntnisse und die Fähigkeit, Anforderungen richtig
zu erfassen, Maßnahmen abzuleiten und Aufgaben umsetzen zu können. Erste Berufserfahrungen sind von Vorteil,
SAP Kenntnisse wünschenswert. Teamfähigkeit und Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab. 

Jahresbruttogehalt ab € 45.000,- abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Ihr Ansprechpartner

Herr Christian Brandstätter
+43 664 88 67 9087
christian.brandstaetter@rehrl.at
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